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LES CERTIFICATS DE COMPETENCE DU CNAM

S’adapter aux nouveaux enjeux de la formation, tout au long de la vie !

La F!égign :
* Occitanie

Pyréndes - Méditerranto

Accompagnement et conseil en évolution professionnelle
12 crédits - Code : CC12400A

Certificat de compétence
Niveau d’entrée : Sans niveau spécifique / Niveau de sortie : Sans niveau spécifique

Quels sont les objectifs de la formation ?

- Favoriser votre montée en compétences autour de I'accompagnement et du conseil en évolution professionnelle (CEP) ;
* Faciliter votre appréhension de nouveaux contextes professionnels, de nouvelles problématiques d'orientation
professionnelle, de nouveaux publics... ;

* Vous accompagner dans |'évolution de votre posture professionnelle ;

* Concilier l'ingénierie de parcours et l'ingénierie financiere pour vous faciliter la mise en oeuvre des projets

des publics.
Prérequis : Modalités pratiques :
* Vous devez avoir été en exercice ou avoir exercé des Lieu de la formation :
fonctions AIOA (Accueil, Information, Orientation, Formation proposée a distance.
Accompagnement).

Centre de rattachement - Montpellier:

Publics : 989, rue de la Croix Verte - Parc Euromédecine
+ Demandeurs d’emploi 34093 Montpellier Cedex 05

* Salarié.e.s

Durée de la formation : 100 heures.
Intervenants:

Experts du métier. Nombre d’heures : 100 heures (12 crédits).

Méthodes et supports pédagogiques : Modes d’accés a la certification :
Apports théoriques et mises en situation.

Intéractions avec le groupe et le formateur.

* Formation continue

Tarifs* :

* Des co-financements avec |la Région
Occitanie et AG2R La Mondiale %:“[
sont possibles pour les demandeurs

La Réglon

d’emploi. Pour en savoir plus, @ AG2R LA MONDIALE
contactez-nous.

* Possibilité d’intégrer la formation dans
le cadre du plan de développement des

compétences pour les salariés déja en
poste.




e o ¢ o ¢ |ag informati

Votre parcour

ons complémentaires

le cham

Occitanie

Certificat de compétence "Accompagnement et conseil en évolution professionnelle"

Ref. Cham
. Nb s -
Parcours conseillé . ECTS Modalité Eval. Coeff.
d'heures
Semestre 1ou 2
TOF107 Outllslmethodololglques et p.rathues de l'entretien de 50h 6 FOAD Exam 1
conseil en évolution professionnelle
FAD130 | Formaliser, élaborer et communiquer I'expérience 50h 6 FOAD Exam 1
A noter:

* Programme détaillé des UE, conditions d’expérience professionnelle et de délivrance du diplome accessibles sur notre site avec le code CC12400A.

* ECTS : Systéeme européen de transfert et d’accumulation de crédits.

* FOAD : Cours a distance via une plateforme numérique de formation (Moodle).

Compétences visées :
* Maitriser les principales techniques d'intervention en entretien
grace :

- aux leviers de la prise de décision mobilisés et mobilisables dans
I'entretien ;

- aux éléments de compréhension des processus liés au projet et a
la mobilité professionnelle ;

- aux éléments du contexte liés a la construction d'un projet
professionnel et les démarches de mobilité.

* Accompagner la formalisation, I'élaboration et la communication
de I'expérience.

Modalités d’évaluation :

Pour chacune des UE, les auditeurs devront produire un document
écrit attestant de leur compréhension des objectifs d'un entretien
de CEP et de I'évolution de leurs pratiques et de la fonction de
I'exercice.

Conditions d’obtention du dipléme :
* Avoir une moyenne générale de 10/20 sans note inférieure a
8/20, al'ensemble des enseignements ;

A noter: les diplémes, certificats, titres sont délivrés suite ¢ une
demande effectuée par le stagiaire sur une plateforme dédiée.

Zoom sur les perspectives
professionnelles

Les missions du "Conseiller.ére

en évolution professionnelle" (CEP) :
Meétier de contact, le.la CEP assure deux
missions essentielles :

* |'accompagnement des projets d'évolution
professionnelle (mobilité interne/externe) en
prenant en compte les besoins économiques
actuels ou futurs, notamment au niveau
territorial.

« faciliter I'acces a la formation en
identifiant I'offre de formation accessible

et les financements mobilisables pour cette
formation.

J

andi‘tham

Adaptez votre parcours de formation, prenez
contact avec notre référente handicap :
Céline Granier
celine.granier@lecnam.net

Nos formations sont accessibles aux
personnes a mobilité reduite,
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