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FAITES DE
VOTRE
EXPERTISE

un investissement
a forte rentabllitée !

A l'lpst-Cnam, nous
vous offrons bien
plus qu'un diplome :
une expérience

qui vous prépare
concretement au
monde du travail.

80 % de nos
étudiants nous
recommandent!

Notre pédagogie
allie théorie et
pratique, avec

des enseighants
chercheurs et des
professionnels
passionnés, qui
vous transmettent
avec la rigueur
académique, les
vraies compétences
du terrain.




Le master CCA suit le programme
du DSCG et prépare les étudiants
aux compétences requises pour de
Fexpertise-comptable.

] semaine
en formation

2 semaines
en entreprise

MAS TE R , (100% en entreprise & partir de Mai)
:/ilg?\g;?alﬂent et contrdle de gestion SI POUR QU’ ?

Management des systémes d’information SI
Anglais des affaires Si

Finance S2

Management et contrdle de gestion S2
Management des systémes d’information S2

Anglais des affaires S2 e Diplomede g?s}ion et
de comptabilite de | Etat

ou du Cnam intec

M A s TE R 2 e Licencedegestionou

licence d’économie

Gestion juridique, fiscale et sociale Sl * Titreoudiplome admis
Comptabilité et audit S endispense du DCG Etat
Préparation au mémoire SI

Gestion juridique, fiscale et sociale S2
Comptabilité et audit S2

Préparation au mémoire S2

Ce Master est accessible
aux candidats titulaires
d’'unBac+3 ouBac+4:

Code dipldme : MRO5100B
RNCP35991

994 heures de formation de nos apprenants ont

le sentiment que leur
diplome est reconnu par

COMPETENCES les employeurs

Cette formation permet d’acquérir une expertise

. cler 2 g . ~ N
solide en comptabilité, finance, audit et controéle
de gestion. Elle développe les capacités d'analyse, CARR’ERES

de prise de décision et de gestion des ressources

financiéres. e Cadreencabinet
. o . A d’expertise comptable
* Maitriser la comptabilité financiere, le controle ou de commissariat aux
de gestion, 'audit et la finance. comptes.

« Développer des compétences analytiques et un
esprit critique dans ces domaines.

* Produire des états financiers et assurer les
déclarations fiscales et sociales.

» Gérer les ressources financiéres, les risques et
les comptes de tiers. e Consultanten cabinet.

« Répondre aux exigences des contrdles fiscaux et
sociaux

e Responsableen
direction comptable,
financiére, contréle de
gestion ou auditinterne.



Grdce alalternance,

vous suivez votre formation
tout en étant rémunéré et les
frais de formation sont pris en
charge par votre employeur.

INSCRIPTION

Etape 1: Etre admissible

« Le futur alternant doit avoir les prérequis
nécessaires pour pouvoir postuler a la
formation (voir «pour qui ™).

Etape 2: Candidater a la formation

« Dépdt du dossier de candidature sur la
plateforme MONMASTER.GOUV

« Aprés ['étude de votre dossier vous serez
notifié de laccord par la plateforme.

Etape 3 : Trouver un employeur

« Vous avez jusqu'd 3 mois apres la date
de la rentrée scolaire pour trouver un
employeur.

CONTRAT

D’APPRENTISSAGE
> Un contrat de 2 ans
De 16 & 29 ans révolus

CONTRAT

DE PROFESSIONNALISATION
>Un contrat de 2 ans
A partir de 16 ans et sans
condition d’age limite pour les
jeunes souhaitant compléter
leur formation initiale, les
demandeurs d’emploi, les
bénéficiaires du RSA, de I'ASS,
de I'AAH et pour les personnes
sortant d’'un contrat unique
d’insertion (CUI)

CONTACT

Pascale Chateau Terrisse
Gauthier Blanchet
Responsables de Formation
mpy_mastercca@lecnam.net

Océane PEZET
Gestionnaire de scolarité
oceane.pezet@ipst-cnam.fr

Péle Handicap
Yolaine Denier et Sandra Lagnaoui
handicap@ipst-cnam.fr

Ipst Mig|

S up

C n a m PARTAGEONS nos TALENTS
REPUBLIQUE

4 TOULOUSE T
FRANCAISE l’

Liberté
Egalité
Fraternité

Maison de la Recherche et de la Valorisation
75, cours des sciences - 118, route de Narbonne

31062 Toulouse cedex 9

e contact@ipst-cnam.fr
@ ipstcnamifr @ 05.62.25.52.00

@ & o @ ipst_cnam_officiel



