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Depuis 1958, l’Ipst-Cnam est un 
établissement de formations qui 
agit en tant que Centre régional du 
Conservatoire National des Arts et 
Métiers (Cnam) et en tant qu’Institut 
de la Promotion Supérieure du Travail 
(Ipst).

Permettre à chacun 
de se  former, 
d’évoluer et de 
développer  ses 
compétences tout 
au long de sa vie

Vous souhaitez apprendre 
l’anglais à Toulouse ?

Que vous soyez étudiant, 
salarié ou en reconversion 
professionnelle, maîtriser 
l’anglais est aujourd’hui 
un atout essentiel dans de 
nombreux domaines.

Au département d’anglais de 
l’Ipst-Cnam Toulouse, nous 
vous accompagnons dans cet 
apprentissage avec une offre 
adaptée à vos besoins, vos 
objectifs et votre niveau.

Notre mission repose sur 
deux axes principaux, alliant 
formation linguistique 
et accompagnement 
professionnel, pour vous aider 
à progresser efficacement et 
durablement



FINANCER SA FORMATIONFINANCER SA FORMATION

Inscrit à France Travail (en recherche 
d’emploi, CDD et intérimaires)

• ForPro Sup – Région Occitanie : Jusqu’à 
3 UE (à hauteur de 18 crédits) financées 
après l’obtention d’une fiche de 
prescription 

• CPF + Abondement : Si vos droits CPF sont 
insuffisants, France Travail peut abonder 
le reste à charge

CPF – Compte Personnel de Formation  
500 à 800 €/an cumulables (plafond 5 
000 à 8 000 €) et utilisable sans accord de 
l’employeur (hors temps de travail)- www.
moncompteformation.gouv.fr

Plan de développement des compétences 
(entreprises) : Formations financées par 
l’employeur avec l’aide de l’OPCO : https://
www.service-public.fr

Projet de Transition Pro (reconversion)  
Formation financée et rémunération 
maintenue pour les salariés : https://
transitionspro-occitanie.fr

FAF – Fonds d’Assurance Formation 
(indépendants) : Prise en charge partielle 
ou totale selon  l’activité (ex : FIFPL, AGEFICE, 
FAFCEA) : https://entreprendre.service-
public.fr/vosdroits/F31148

AGEFIPH : Pour les personnes en situation 
de handicap,  financement de la formation 
et aides à la mobilité/équipement : https://
www.agefiph.fr

Des aides accessibles pour tous les profils : salariés, demandeurs d’emploi, indépendants 
ou en reconversion.

L’espace numérique de formation (lecnam.net) est la plateforme pédagogique du 
Cnam. Il propose des ressources (ouvrages, enregistrements, forums) et des outils de 
communication (messagerie, forums par unité d’enseignement).
 
 
Chaque apprenant accède à la plateforme pour les unités auxquelles il est inscrit, 
avec la possibilité de consulter des ressources pédagogiques complémentaires. Une 
permanence est assurée par un enseignant tuteur, disponible pour répondre aux 
questions via la messagerie intégrée ou le forum.

VOTRE ESPACE DE FORMATION EN LIGNEVOTRE ESPACE DE FORMATION EN LIGNE



Anglais professionnel Anglais professionnel (6 Ects)(6 Ects)

Cours de préparation aux tests d’anglais Cours de préparation aux tests d’anglais 
(Toeic et Linguaskill)(Toeic et Linguaskill)

Public concerné :  Les inscrits au Cnam, toutes 
filières confondues, dont la formation exige un 
certain niveau au TOEIC comme certification de 
leur compétence en anglais.
Les candidats individuels souhaitant améliorer 
leur niveau d’anglais et obtenir une certification 
reconnue.

Méthodes : Les cours ont lieu dans un laboratoire 
de langue et sont basés sur des exercices 
d’entraînement à l’écoute et à la compréhension 
orale, du travail personnel et des examens 
blancs. 

Objectifs pédagogiques :  Les exercices se 
concentrent à la fois sur le vocabulaire quotidien 
et dans le monde du travail testé au TOEIC et les 
points de grammaire incontournables pour bien 
réussir l’examen.

Compétences visées :  Développement de 
compétences de compréhension, d’expression 
et d’interaction.
Les compétences visées sont celles définies dans 
la grille du CECRL (Cadre Européen Commun de 
Référence pour les Langues).

Équipe pédagogique :  Jeremy Garrett, 
canadien, enseignant responsable du 
département et d’autres intervenants natif 
anglais complètent une équipe qui conjugue 
une variété de connaissances et d’accents du 
monde anglophone pour en faire profiter 
leurs stagiaires.

ANG320/ANG330

PREANG

Public concerné :  Tout  public quel que soit le 
niveau de départ. Bilan gratuit et indispensable 
pour évaluer vos acquis et nous permettre de 
créer des groupes par niveau.

Méthodes : Nos méthodes linguistiques, 
soigneusement choisies, s’appuient sur un 
laboratoire de langues et des ressources 
multimédia. Les cours privilégient l’expression 
orale, complétée par un travail structuré sur la 
grammaire, l’écrit et la compréhension.

Objectifs pédagogiques :  Communiquer en 
anglais à l’oral et à l’écrit dans des situations 
professionnelles. 
Exemples : se présenter professionnellement, 
accueillir un visiteur, communiquer au  téléphone, 
participer à une réunion, gérer des rendez-vous ou 
des commandes, lire des documents sur l’activité de 
l’entreprise, analyser des offres d’emploi, rédiger des 
e-mails, parler de son travail et de son entreprise.

Compétences visées :  Développement de 
compétences de compréhension, d’expression 
et d’interaction.
Les compétences visées sont celles définies dans 
la grille du CECRL (Cadre Européen Commun de 
Référence pour les Langues).

Équipe pédagogique :  Jeremy Garrett, 
canadien, enseignant responsable du 
département et d’autres intervenants natif 
anglais complètent une équipe qui conjugue 
une variété de connaissances et d’accents du 
monde anglophone pour en faire profiter 
leurs stagiaires.
                    

                   Formation éligible au CPF



LE TOEIC est un test papier de 200 questions à choix multiples, réparties en deux parties 

1. Compréhension orale et compréhension écrite. D’une durée de 2h30, il évalue l’anglais 
dans un contexte professionnel réel (réunions, e-mails, appels, déplacements…). La 
section orale s’appuie sur des enregistrements audio, 

2. La partie écrite teste grammaire, vocabulaire et compréhension de textes.

LINGUASKILL 
Ce module adaptatif se passe sur ordinateur. Les questions s’ajustent à votre niveau en 
temps réel. Le nombre de questions varie selon les réponses, et chaque test est unique.

DÉROULEMENT DES ÉPREUVESDÉROULEMENT DES ÉPREUVES

LES TESTS D’ANGLAISLES TESTS D’ANGLAIS

Le test TOEIC Listening and Reading est un 
critère de référence pour les décideurs du 
monde entier. 

Il mesure les compétences de 
compréhension écrite et orale en langue 
anglaise pour les niveaux débutant à 
avancé, dans un contexte professionnel. Il 
détermine la capacité d’une personne non-
anglophone à communiquer en anglais 
dans le milieu professionnel.

Linguaskill  from Cambridge est une 
gamme de deux tests d’anglais innovants, 
rapides et fiables basés sur les compétences 
en langue (les language skills) utilisées dans 
les situations de la vie quotidienne.

Linguaskill General aborde les situations 
de la vie courante, professionnelle comme 
personnelle, tandis que Linguaskill 
Business traite plutôt des situations de 
la vie professionnelle administrative et 
commerciale.

Ils consistent en une échelle d’évaluation de la maîtrise d’une langue, avec 6 niveaux dans 
le CECRL : de A1 à C2 (élémentaire à expérimenté) et est valable 2 ans.
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75, cours des sciences - 118, route de Narbonne 
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ipst_cnam_officiel

ipst.cnam.fr

contact@ipst-cnam.fr

Gestionnaire de formation
Sylvie Rouquié - 05.62.25.52.04
sylvie.rouquie@ipst-cnam.fr

Responsable de formation
Jeremy Garrett
jeremy.garrett@ipst-cnam.fr

05.62.25.52.00

Accompagnement Handicap
Yolaine Denier
handicap@ipst-cnam.fr

TOUT 
COMMENCE
 LE JOUR OÙ 

L’ON DÉCIDE 
DE  SE FAIRE 

CONFIANCE.
Marie. P 

CONTACTSCONTACTS

Etape 1 : Rendez-vous avec une conseillère 
de l’Ipst-Cnam 
• Afin de vous accompagner le mieux 

possible dans votre projet de formation 
nous vous recommandons de prendre un 
rdv avec Sylvie Rouquié par mail à sylvie.
rouquie@ipst-cnam.fr

Etape 2 : Valider votre dossier d’inscription
• Vous recevrez le dossier d’inscription à la 

suite de votre rendez-vous, vous devrez 
joindre tous les documents nécessaires 
pour compléter votre dossier d’inscription

• Avoir un moyen de financement (aides ou 
personnel)

Etape 3 : Début de la formation 
Les formations en présentiel du 1er semestre 
débutent en octobre et du second semestre  
en mars.

INSCRIPTIONINSCRIPTION
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