Formations

Comptabilité
Gestion

En soirée ou en lighe




Permettre a chacun
de se former,
d’'évoluer, et de
développer ses
compétences tout
au long de sa vie

Depuis 1958, [llpst-Cnam est un
établissement de formations qui
agit en tant que Centre régional du
Conservatoire National des Arts et
Métiers (Cnam) et en tant qu'Institut
de la Promotion Supérieure du Travail

(Ipst).

Deux parcours
pProposeés

Parcours diplomant

Le parcours dipldmant propose une
formation compléte, composé d'unités
d’enseignement (UE), débouchant sur
un dipléme reconnu par I'Etat (Licence,
Master, ingénieur ou titre RNCP). Vous
bénéficiez d'un suivi personnalisé, d'éva-
luations régulieres et d'une progression
pédagogique claire.

Parcours d la carte

Pour une formation sur-mesure, vous
pouvez composer votre parcours en
choisissant des Unités d’Enseignement
(UE) & la carte, afin d'acquérir les
compétences souhaitées.

Retrouvez toutes les UEs dans notre
catalogue ou sur le cnam fr.

Idéal pour les professionnels visant des
compétences rapidement.




FINANCER SA FORMATION

Des aides accessibles pour tous les profils : salariés, demandeurs d’emploi, indépendants ou en
reconversion.

Inscrit @ France Travail (en recherche d’emploi, CDD et intérimaires)
. ForPro Sup — Région Occitanie : Jusqu'a 3 UE (& hauteur de 18 crédits) financées aprés l'obtention
d’'une fiche de prescription

« CPF + Abondement : Si vos droits CPF sont insuffisants, France Travail peut abonder le reste a charge

CPF — Compte Personnel de Formation : 500 & 800 €/an cumulables (plafond 5 000 & 8 000 €) et
utilisable sans accord de 'employeur (hors temps de travail)- www.moncompteformation.gouv.fr

Plan de développement des compétences (entreprises) : Formations financées par I'employeur avec
I'aide de 'OPCO : https://www.service-public.fr
Projet de Transition Pro (reconversion) : Formation financée et rémunération maintenue pour les

salariés : https:[ Ztronsitionspro—occitanie.fr

FAF - Fonds d’Assurance Formation (indépendants) : Prise en charge partielle ou totale selon I'activité

(ex : FIFPL, AGEFICE, FAFCEA) : https:[ Zentreprendre.service—public.fr[vosdroits[ F31148

AGEFIPH : Pour les personnes en situation de handicap, financement de la formation et aides a la
mobilité/équipement : https://www.agefiph.fr

VOTRE ESPACE DE LEGENDE DU GUIDE
FORMATION EN LIGNE

Présentiel soir : Formation 100% en
Lespace numérique de formation présentiel.
(I,ecna—m’.net) est la plateforme Cours en ligne : Formation 100% en ligne
pédagogique du Cnam. Il propose . ) . .
des ressources (documents, Hybride (présentiel soirtligne) : Une

partie de la formation en ligne et I'autre

enregistrements, forums) et des outils p D
en présentiel a I'lpst-Cnam.

de communication (messagerie, forums
par unité d'enseignement). UE : Unité d'enseignement, c’est une
matiére qui représente en moyenne 16 &
50 heures de cours sur un semestre.
Chaque apprenant acceéde a la
plateforme pour les unités auxquelles
il est inscrit, avec la possibilité de

Crédits ECTS : Le systéme ECTS est un
cadre adopté par les universités pour

Complémentcures Une permqnence deS qUG”ﬁCGtionS d travers IIEUrOpe.
est assurée par un enseignant tuteur, S1ou S2: Semestre 1 ou Semestre 2
disponible pour répondre aux questions

via la messagerie intégrée ou le forum. CPF : Formation élligible au Compte
Personnel de Formation




Prérequis :

Code
UE

CFAO0I10
CFAQ30

DRF100

DRATI2

CCEOQO1

UACF24-
25

Prérequis :

Code
UE

CFAO0I1O0
CFAQ06
DRS003

DSY005
DNFOOI1

UAI8IX

Responsable de formation : Gauthier Blanchet - gauthier.blanchet@ipst-cnam.fr

Assistant comptable cP0200A

Gestionnaire de formation : contact@ipst-cnam.fr

Un bon niveau de formation générale (fin d’études secondaires) est recommandé

Intitulés de I'enseignement

Comptabilité et gestion de I'entreprise
Comptabilité, organisation et gestion

Principe généraux de fiscalité des entreprises

Régles générales du droit des sociétés

Outils et démarche de la communication écrite
et orale

Projet Tuteuré (rapport)

Crédits
ECTS

12

22

Présentiel

Jours .
SOIr

Annuelle
mercredi

Annuelle
mardi

S1 lundi

Slou S2

Sl ou S2

Assistant PME=-PM] cP0e0oA

Niveau bac. La maitrise des bases du traitement de texte est indispensable.

Intitulés de I'enseignement

Comptabilité et gestion de I'entreprise

Bases et outils de gestion de I'entreprise

Droit du travail : bases - aspects individuels et
collectifs

Organisation du travail et des activités
Ouverture au monde du humérique

Prise en compte de I'expérience professionnelle

Crédits
ECTS

12

18

Présentiel

Jours .
SOIr

Annuelle
mercredi

Slou S2

Slou S2

Slou S2

Slou S2

Hybride
Cc;.urs (présentiel = CPF
enligne = coir+ligne)
Hybride
C?.urs (présentiel = CPF
enligne ' <oir+ligne)



Controle de gestion cc1000A

Prérequis : personnels comptables et financiers évoluant vers des fonctions plus liées & la gestion. Ingénieurs ou
commerciaux devant animer une antenne de contrble de gestion liée a leurs responsabilités opérationnelles, bonne
connaissance de la comptabilité générale (ou financiére) et connaissances en organisation.

Code UE

CCaGI0l

CCGI102

CCGI03

CCGl04

CFA041

TEDOOI1

Code UE

CFAOQI10

CFA030

DRF100

DRATI2

CCEOO01

UACF25

CFAl6

CFA041

CCGI100

TEDOOI1

ANGI00

UACF28

Intitulés de I'enseignement

Comptabilité et contrble de gestion Initiation |

Comptabilité et contréle de gestion Initiation II

Comptabilité et contréle de gestion
perfectionnement |

Comptabilité et contréle de gestion
perfectionnement II

Gestion comptable et financiére de I'entreprise

Enjeux des transitions écologiques :
comprendre et agir

Crédits
ECTS

Jours

S1 mardi
S1jeudi
Slou S2

S2

Annuelle
lundi

Annuel

P . Hybride
Pre:zir;tlel eﬁtl)iu r:e (présentiel = CPF
9 soir+ligne)

DEUST Finances, administration,
comptabilité Pusc400a

Prérequis : L'accés a cette formation nécessite un niveau BAC quel qu’en soit I'origine. Le DEUST démarre son programme
sans aucun prérequis

Intitulés de I'enseignement

Comptabilité et gestion de I'entreprise

Comptabilité, organisation et gestion

Principe généraux de fiscalité des entreprises

Régles générales du droit des sociétés

Outils et démarche de la communication écrite

et orale

Expérience professionnelle pour les salariés

Introduction au management comptable et

financier

Gestion comptable et financiére de I'entreprise

Comptabilité et contréle de gestion Découverte

Enjeux des transitions écologiques : comprendre

et agir
Anglais général pour débutants

Expérience
soutenance

professionnelle rapport

Crédits

ECTS

12

12

22

32

Jours

Annuelle
mercredi

Annuelle
mardi

S1 lundi
Slou S2

Slou S2

Slou S2

Annuelle
lundi

S2
jeudi

Annuel

Slou S2

P . Hybride
Pre:gﬂtlel eﬁcljiur:e (présentiel CPF
9 soir+ligne)



Licence Comptabilité Contréle et Audit 106072

Prérequis : L'accés a cette formation nécessite un Dipléome Bac +2 ou équivalent (120 crédits ECTS) dans une ou plusieurs
disciplines majeures li¢ au domaine de la comptabilité

Remarque 1: Le BTS CGO, le DUT GEA option Finance Comptabilité et le future DEUST CCA donnent I'équivalence des UE
DRF 114, 115 et GFN 101 du programme de la licence CCA. Il suffit de monter un dossier de VES par jurisprudence (validation

d'études supérieures) et d'en demander 'équivalence.

Remarque 2 : Dans 'hypothése ou le candidat n‘aurait pas de Bac+2 lié au domaine d'activité, il est conseillé de suivre
I'UE CFA 041 du CNAM de maniére a profiter des prérequis nécessaires pour suivre les Unités d'Enseignement de la licence.

e e)| LC036C27 Finance et diagnostic financier des entreprises (CFATI5 - GFN101)

est éligible 3

MON

COMPTE

moncomptefors

P G | 5

Code
UE

CFAINS

CFAI120

CCaGIO01

CCGI102

GFNIO1

MSEI101

DRF114

DRSI101

DRS003

DRFI115

TEDOOI1

ANG320

UAMIOB

uv.fr

Intitulés de I'enseignement

Comptabilité financiére des sociétés
Comptabilité approfondie de I'entreprise
Comptabilité et contréle de gestion Initiation |

Comptabilité et contréle de gestion Initiation Il

Finance d’entreprise : Initiation & la gestion
financiére

Management des organisations

Droit fiscal : imposition du résultat de I'entre-
prise

Droit du travail : relations individuelles

Droit du travail : bases - aspects individuels et
collectifs

Droit fiscal : TVA et imposition du capital

Enjeux des transitions écologiques : com-
prendre et agir

Anglais professionnel

Expérience professionnelle

Crédits
ECTS

Jours

Annuel
vendredi

Annuel
S1 mardi

S1jeudi

S2 mardi

Slou S2

Slou S2

S2 mardi

S1

Slou S2

Annuel

Slou S2

LG036C37 Expression et communication écrites et orales (ANG320)

LG036C67 Appréhension fiscale et sociale des entreprises (DRF114 ou DRS101 - DRF115 ou DRS003)
LG036C77 Contrdle de gestion et prise de décision en entreprise (CCG101- CCG102)

LG036C87 Consolidation des sociétés - Comptabilité des groupes d'entreprises (CFA120)

Présentiel Cours HYb"d?
soir en ligne (présentiel
9 soir+ligne)

CPF



Prérequis:

Responsable comptable cRN0400A

Dipléme bac+2. Pour les diplémes autres que ceux spécialisés en comptabilité (DUT GEA, spécialisation comptabilité,

ou BTS comptabilité) une remise & niveau est vivement conseillée, notamment dans les domaines comptables via notamment
I'UE CFA 041 (ex CFA 040) Gestion comptable et financiére des entreprises. Des prérequis dans les domaines de la comptabilité
des sociétés, de 'analyse financiére, ainsi qu'une bonne connaissance de la comptabilité financiére sont en effet indispensables.

Cette offre de formation

est éligible a

MON

COMPTE

CRNO4BI0 Gestion comptable et financiére (CFA115 - CFA120)
CRNO04B20 Gestion de la performance (CCG101- CCG102 - CCG103 - CCG104)
CRNO04B30 Gestion sociale et juridique (DRA103 ou DRA106 ou DRAT12 ou DRATI3)

CRNO04B40 Gestion fiscale (DRF114 ou DRF115)

Code
UE

CFAT5

CFAI120

CcCalol

CC@Gl02

CCGI103

CCaGl04

MSE147

DRAI03

DRA106

DRATI2

DRAT3

DRF114

DRF115

NFEOO4

NFEOO2

NFEOO3

NFEOO6

PU1301

UACF27

CRNO04B50 Gestion des systémes d'information (NFE004)
CRNO04B60 Gestion managériale (MSE147 - UACF27)

P P . Hybride
Intitulés de I'enseignement Credits Jours  Fresentiel Cours (présentiel = CPF
ECTS soir enligne soir+ligne)

Comptabilité financiére des sociétés 8 Annuel :

vendredi
Comptabilité approfondie de I'entreprise 8 Annuel
Comptabilité et contrble de gestion Initiation | 4 S1 mardi
Comptabilité et contréle de gestion Initiation Il 4 S1jeudi
Comptgblhte et contréle de gestion 4 Sl ou S2
perfectionnement |
Comptabilité et contréle de gestion

- 4 S2

perfectionnement I
Principes généraux et outils du management 9 Annuel
dentreprise lundi
Régles générales du droit des contrats 4
Principaux contrats de I'entreprise 4 Slou S2
Régles générales du droit des sociétés 6 Slou S2
Principales formes de sociétés 4 Slou S2
I?r0|t ﬁsc_cul :imposition du résultat de 6 Sl ou S2
I'entreprise
Droit fiscal : TVA et imposition du capital 4 S1ou S2
Access et les bases de données 6 Slou S2
Excel avancé 6 Slou S2
Comprendre et pratiquer l'informatique 6 SlouS2
Macros, programmation VBA 6 Slou S2
Les éléves ayant acquis une des UE d’'informatique
transverse du titre assistant de gestion doivent 0
obtenir une autre UE & définir avec I'enseignant
responsable
Expérience professionnelle et réalisation d'un 35

rapport d'activité



Licence Professionnelle Contrdle de gestion
LP12400A

Prérequis : Etre titulaire d'un BAC+2 dans le domaine de la gestion ou de I'économie : BTS CGO, DUT GEA, L2 en sciences
économiques, gestion ou AES ; Et avoir une expérience professionnelle de 12 mois.

— LP124B30 Expression et communication écrites et orales (ANG320)
R LP124B60 Réalisation d'un diagnostic et/ou d'un audit pour apporter des conseil (CFA115)
N OMPTE LP124B70 Maitrise des différentes dimensions de la gestion d'une organisation
(cce101- cCcG102 - CFA041)

(S LP124B80 Mise en ceuvre et suivi du contréle de gestion d'une organisation
(ccG103 - €cCG104 - TEDOOT)

- P . Hybride
Cﬁge Intitulés de I'enseignement c;ce;l:s Jours  Presentiel C(I)’urs (présentiel =~ CPF
soir enligne g .iisligne)
CCGI01 H Comptabilité et contrdle de gestion Initiation | 4 S1 mardi
CCGI102 Comptabilité et contréle de gestion Initiation II 4 S1jeudi
ccel03 Comptqblhte et contrdle de gestion a Sl ou S2
perfectionnement |
ccol04 Comptgblhte et contréle de gestion 4 $2
perfectionnement Il
CFA041  Gestion comptable et financiére de I'entreprise 9 AlrL]:lc';?l
CFAlI5 | Comptabilité financiére des sociétés 8 Annuel
vendredi
TEDOO! Enjeux des transitions écologiques : 3 Annuel
Comprendre et agir
ANG320 Anglais professionnel 6 Slou S2
UACFO03 | Projet tuteuré 10

UACFO4 Expérience ou stage 8



[ ] "~ (] Ou® o
Diplome de gestion et de comptabilite

Prérequis : Sont autorisés d suivre cette préparation les candidats ayant I'un des dipléme suivants :

Baccalauréat ;

Titre ou dipldme admis en dispense du baccalauréat en vue d’'une inscription dans les universités ;
Titre ou dipldme étranger permettant I'accés & I'enseignement supérieur dans le pays de délivrance ;
DiBI()mes homologués niveau 7, 1i, Il ou IV figurant sur I'arrété du 17/06/1980 modifié (https://www.francecompetences.
fr

Diplémes enregistrés aux niveaux |, Il, Ill ou IV du RNCP (https://www.francecompetences.fr/) ;

e Accés dérogatoire par une VAPP prononcée par le Cham-Intec au vu des études, formations et expérience
professionnelle ou personnelle.

’

Code UE | Intitulés de I'enseignement Cgfggs Jours pré:;nrtiel eﬁcl,g:e g'ﬁ?%i%%)l o
TECIM | Fondamentaux du droit 14
TECTI2 glrgfi}aoil;eesssociétés et des groupements 14
TECTI3 | Droit social 14
TECN4  Droit fiscal 14
TECNI5 | Economie contemporaine 14
TEC1N6 | Finance d’'entreprise 14
TECTI7 = Management 14
TEC11I8  Systémes d'information de gestion 14
TECN19 | Comptabilité 14
TEC120 = Comptabilité approfondie 14
TEC121 | Contréle de gestion 14
TEC122 | Anglais appliqué aux affaires 14

TECI23 = Communication professionnelle 12



(] -~ [ 4 [ ] (]
Diplome superieur de gestionetde
opo, #
comptabilite

Prérequis : Sont autorisés d suivre cette formation, les candidats titulaires de I'un des titres ou diplémes suivants :

de I'enseignement supérieur ;

Dipléme de gestion et de comptabilité (DGC) du Cnam-Intec
Dipléme de comptabilité et de gestion (DCG) de I'Etat ou titre ou dipléme admis en dispense du DCG Etat ;

Dipléme d'études comptables et financiéres (DECF) Etat

Master 2 ou dipldme conférant le grade de master délivré en France ou dans un Etat membre de I'Espace européen

Titre de responsable comptable du Cnam (N.B. : Ce titre ne donne pas accés aux épreuves du DSCG Etat) ;

e Accés dérogatoire par une VAPP prononcée par le Cnam-intec, au vu des études, formations et expérience
professionnelle ou personnelle ;

Code UE

TEC211

TEC212

TEC213

TEC214

TEC215

TEC218

Intitulés de I'enseignement

Gestion juridique fiscale et sociale
Finance

Management et contrdle de gestion
Comptabilité et audit

Management des systemes d’'information

Anglais des affaires

Crédits
ECTS

20

15

20

20

15

15

P . Hybride
Jours FPrésentiel . Cours (présentiel = CPF

soir en ligne soir+ligne)



MAJ : 22/07/2025

{1

TOUT
COMMENCE
LEJOUROU
L’ON DECIDE
DE SEFAIRE
CONFIANCE.

Marie. P

INSCRIPTION

Etapel:Rendez-vousavec uneconseillére
de l'lpst-Cham

Afin de vous accompagner le mieux
possible dans votre projet de formation
nous vous recommandons de prendre
un rdv avec une de nos conseilleres par
mail & contact@ipst-cnam.fr

Vous devez avoir les prérequis
nécessaires pour pPouvoir suivre la
formation (niveau d'études)

Etape2:Validervotredossierd’inscription

Vous recevrez le dossier d'inscription a
la suite de votre rendez-vous

Vous devrez joindre tous les documents
nécessaires pour compléter votre
dossier d'inscription

Avoir un moyen de financement (aides
ou personnel)

Etape 3 : Début de la formation
Lesformations en présentiel duler semestre
débutenten octobre etdusecond semestre
en mars.

CONTACTS

Pble Information et inscription
contact@ipst-cnam.fr

Accompagnement Handicap
Yolaine Denier
handicap@ipst-cnam.fr

Ip

St 4 TOULOUSE
cnam [INP

Maison de la Recherche et de la Valorisation
75, cours des sciences - 118, route de Narbonne
31062 Toulouse cedex 9

6 contact@ipst-cnam.fr

@ ipstonamfr @ 0562255200
@ o @ ipst_cnam_officiel



